FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)

« Nome e indirizzo def datore di
lavoro

3 Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
prefessicnali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazions
nazicnale (se pertinente)

Fagina 1 - Curriculum vilae di
{ COGNOME, Nome |

PISANI ROBERTO
Via A, ManzoN|, 4 - 27050 REDAVALLE

Italiana

(7.08.1961

DALL’ GTTOBRE 1987 DIPENDENTE DEL COMUNE b1 MILANO
COMUNE DI MILANO P.zza della Scala, 2 Milano

Settore disabilita e servizi alla famiglia

ESA
Assistenza alla persona

1978
Diploma di Licenza media superiore

Congegnatore meccanico



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vila e della
cafTiera ma non necessariamente
fconosciute da cedificali e diplomi
ufficiall,

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
= Capacifa di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL!

Vivera e lavorara con aiire persone, in
ambiente multicufturale, cccupande posti
in cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e spont), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

At es. coordinamenio e amminisirazione
di persone, progefti, bitanci; sul posto di
lavoro, in aftivita di volontariafo (ad es.
cultura a sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, altrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scritlura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compelenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZIONI

Mol
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I TAaLIANO

FRANCESE
SCOLASTICA

SCOLASTICA

BUONO

OTTIME CAPACITA DI RELAZIONARSI, CONSIDERANDO IL TIPO DI LAVORO £ LA FRAGILITA DELLE PERSONE
CON LE QUALI GIORNALMENTE St TROVA A CONTATTC'

OTTIME CAPACITA ORGANIZZATIVE DETTATE DALLA TRENTERNALE ESPERIENZA LAVORATIVA DEL
SETTORE SOCIALE

Capacita di utilizzo atirezzature tecniche specifiche nella movimeniazione di persone

Patente di guida B

Assessore Comunale - Capogruppo di Maggioranza - Consigliere Comunale, presso
['Amministrazione di Redavaile



