
2025

GIORNI 

LAVORATIVI

GG ASSENZA 

*

44 16

26 4

22 12

2025

GIORNI 

LAVORATIVI

GG ASSENZA 

*

38 14

24 10

19 8

2025

GIORNI 

LAVORATIVI

GG ASSENZA 

*

42 3

25 2

21 0

*I giorni di assenza del personale dell'Area (compreso il dirigente) sono relativi alla mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo (malattia, 

ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, Legge 104, distacco sindacale, ecc.).

FINANZIARIA 1 8,00 92,00

TECNICA 1 0,00 100,00

AREA DIPENDENTI % ASSENZA % PRESENZA

AMMINISTRATIVA 2 7,14 92,86

ANNO MESE SETTEMBRE

AMMINISTRATIVA 2 36,84 63,16

FINANZIARIA 1 41,67 58,33

TECNICA 1 42,11 57,89

*I giorni di assenza del personale dell'Area (compreso il dirigente) sono relativi alla mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo (malattia, 

ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, Legge 104, distacco sindacale, ecc.).

*I giorni di assenza del personale dell'Area (compreso il dirigente) sono relativi alla mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo (malattia, 

ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, Legge 104, distacco sindacale, ecc.).

ANNO MESE AGOSTO

AREA DIPENDENTI % ASSENZA % PRESENZA

FINANZIARIA 1 15,38 84,62

TECNICA 1 54,55 45,45

AREA DIPENDENTI % ASSENZA % PRESENZA

AMMINISTRATIVA 2 36,36 63,64

COMUNE DI REDAVALLE                                                                                                                    

PROVINCIA DI PAVIA

TASSI DI ASSENZA TRIMESTRALI  DEL PERSONALE 

ANNO MESE LUGLIO


